LOKALE PROJEKTGRUPPE HERZ JESU

,Es wird ein Konzept entwickelt, wie katholisches Gemeinde-
leben in der Gemeinde Herz Jesu kinftig aussehen soll ...

— Mit dieser Aufgabenstellung hat sich unsere Projektgrup-
pe in bisher sieben ZOOM-Sitzungen beschaftigt. Schnell war
uns klar, dass wir ein solch gefordertes Konzept nicht ohne
eine moglichst grolRe Beteiligung erstellen konnen und wol-
len. Ebenso war uns wichtig, zunachst tber inhaltliche Fra-
gestellungen zum zukinftigen kirchlichen Leben in Herz Jesu
nachzudenken, um danach die notwendigen Ressourcenfrage
(welche Raume, welche Mittel werden dafir gebraucht) zu
bearbeiten. Die Beteiligung wurde durch eine Fragebogenak-
tion ermoglicht, an der sich 19 Gruppen und Verbande, sowie
25 Einzelpersonen beteiligt haben. Ganz bewusst wurden kei-
ne Raumbedarfe abgefragt, vielmehr luden die Impulsfragen
dazu ein, auf Grundlage der Entwicklungen und Erfahrungen
der letzten Jahre, einen moglichst realistischen Blick in die Zu-
kunft zu wagen. Derzeit sind wir mit der Auswertung der Fra-
gebdgen befasst. Ein erster Uberblick zeigt uns:

® Die Fragebogen wurden intensiv und ausfuhrlich bearbeitet

® Die Dringlichkeit des Themas (Zukunftsplanung) wird offen-
sichtlich erkannt

® Die derzeitige Wahrnehmung der Kirche ist GUberwiegend
negativ, oft auch resignativ

® Gemeindliche Arbeit ,vor Ort“ ist offensichtlich wichtig

® Es gibt ein Bedurfnis nach Gemeinschaft und Spiritualitat

Die Antworten auf die Frage nach der Zukunftsperspektive der
jeweiligen Gruppierung scheinen weitestgehend realistisch
und nicht traumerisch — aber keinesfalls hoffnungslos! Auf-
fallig ist, dass alle Gruppen aus den Erfahrungen der letzten
Jahre eine Reduzierung der Mitgliederzahlen in den nachsten
zehn Jahren erwarten — mit einer Ausnahme: Die Kolpingsfa-
milie Burgaltendorf hat in den letzten Jahren nicht die Mit-
gliederzahl gesenkt — sondern vielmehr das Durchschnittsalter
ihrer Mitglieder, und sieht so optimistischer in die Zukunft.
Die ersten Ergebnisse der Befragung und die Fragebogen kon-
nen an den Informationswanden in der Kirche und im Gemein-
deheim eingesehen werden. Bei einem Auswertungstreffen
am 10. September wollen wir mit allen, die sich an der Befra-
gung beteiligt haben, gemeinsam tber Zukunftsperspektiven
des kirchlichen Lebens in unserem ,Dorf“ nachdenken.

Michael Meurer |
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LOKALE PROJEKTGRUPPE ST. GEORG

Nachdem die lokale Projektgruppe im Februar ihre Arbeit auf-
genommen hat, stand im Frihjahr und Sommer vor allem die
Fragebogenaktion im Focus.

Mit tatkraftiger Unterstitzung der Pfadfinder wurden in ganz
Heisingen Fragebogen an alle Privathaushalte verteilt. Auch
alle Heisinger Gruppen und Vereine haben einen Fragebogen
erhalten.

Ziel der Befragung war es, ein moglichst umfassendes Bild zu
erhalten, welche Angebote der Gemeinde (spirituell, karitativ
aber auch weltlich) durch Gemeindemitglieder und Heisin-
ger Birger*innen genutzt werden und welche Angebote in
Zukunft unbedingt Bestand haben oder auch neu eingefiihrt
werden sollten.

Waren die Rickmeldungen der Vereine und Gruppen doch
recht zahlreich, war die Anzahl der Antworten der Heisinger
Blrger*innen gemessen an den verteilten Fragebogen leider
eher zurtckhaltend.

Nichtsdestotrotz zeichnete sich bei der Auswertung der Ant-
worten eine klare Tendenz ab, was fur unsere Gemeinde es-
senziell ist, wo Angebote und Kommunikation noch besser
werden konnen und welche Wiinsche es fiir unsere Gemeinde
in der Zukunft gibt.

Die Ergebnisse aus der Befragung werden nun mit in die Arbeit
von neu gebildeten Untergruppen einflieRen.

Da nicht die gesamte Aufgabe der lokalen Projektgruppe von
den neun Mitgliedern erledigt werden kann, werden im Ver-
lauf der Projektarbeit immer wieder Untergruppen gebildet,
die sich mit einzelnen Themenkomplexen beschaftigen und
mit weiteren kompetenten Gemeindemitglieder besetzt wer-
den. Aktuell beschéftigen sich diese Gruppen mit den Immo-
bilien, dem Wirtschaftsbetrieb des Gemeindeheims, mit Seel-
sorge und Liturgie sowie mit Gemeinde und Kirche vor Ort.
Fur die Gruppen ,Seelsorge und Liturgie” und ,Gemeinde und
Kirche vor Ort“ besteht die Aufgabe, das pastorale Konzept
aus dem Votum der Pfarrei zum Pfarreientwicklungsprozess
fur die Gemeinde St. Georg auszuscharfen und mit Leben zu
fullen. Die Untergruppen ,Immobilien und ,Wirtschaftsbe-
trieb” beschaftigen sich damit, wie in Zukunft ein Gemein-
deheim aussehen kann, das sich selbst finanziert bzw. durch
einen Forderverein finanziert werden kann, wobei naturlich
auch die anderen Immobilien der Gemeinde mit in ein tragfa-
higes Konzept einbezogen werden mussen.




LOKALE PROJEKTGRUPPE ST. JOSEF

Der Auftrag an unsere lokale Projektgruppe lautet ganz knapp:
,Zielgruppengerechte Weiterentwicklung des pastoralen An-
gebots der Gemeinde”. Ziel soll es dabei sein, ein Konzept zu
entwickeln, wie katholisches Gemeindeleben in unserer Ge-
meinde St. Josef in der Zukunft aussehen soll.

Versehen mit diesem Auftrag hat sich Ende letzten Jahres un-
sere Projektgruppe konstituiert. Besetzt mit zehn engagierten
Mitgliedern aus allen Teilen unserer Gemeinde, denen die Zu-
kunft unserer Gemeinde am Herzen liegt.

Bisher haben wir uns siebenmal getroffen. Zuerst notgedrun-
gen in Zoom-Konferenzen, spater Gott sei Dank in personlichen
Treffen. An unseren Terminen haben wir uns zunachst mit ver-
schiedenen Fragestellungen auseinandergesetzt: z.B. welche
Mitgliederstruktur hat unsere Gemeinde eigentlich und wel-
che Erwartungen und Vorstellungen haben diese Gruppen von
der Institution Kirche und von Gemeinde vor Ort. Wir haben
uns gefragt, wo aktuell unsere Schwachen liegen, aber genau-
so auch, wo wir in unserer Gemeinde Starken haben.

Als Gruppe haben wir gut zusammengefunden. Und wir sind
uns alle einig: Unser Auftrag mag zwar knapp formuliert sein.
Die Umsetzung hat es daftir umso mehr in sich und fir das
Erreichen eines guten Zieles bedarf es nicht nur einer Projekt-
gruppe, dazu braucht es die ganze Gemeinde! Nur gemeinsam
konnen wir die grofRen vor uns liegenden Herausforderungen
bewaltigen!

Thorsten Sohlmann

LOKALE PROJEKTGRUPPE ST. SUITBERT

,Entwicklung eines gemeindlichen Seelsorge- und Standort-

konzepts durch den Gemeinderat, das eine raumliche wie in-

haltliche

e Konzentration der Seniorenarbeit in Hinsel (in Kooperation
mit dem Marienheim)

¢ einen Schwerpunkt fir Kinder, Jugendliche und Familien in
Holthausen vorsieht

und daftr bereits konkrete Vorschlage macht”. So lautete die

Aufgabenstellung fur die AG ,Standortentwicklung” fir unsere

Gemeinde St. Suitbert, die sich schon im April 2019 zum ersten

Mal getroffen hat. Mittlerweile arbeiten wir als ,Lokale Pro-

jektgruppe St. Suitbert” weiter an diesem Auftrag.

Bevor die Nutzung des Gemeindeheimes in Hinsel gemal PEP-
Votum am 31.07.2020 eingestellt werden konnte, war es not-
wendig, alle Nutzer unserer beiden Gemeindeheime an einen
Tisch zu holen, um jeder Gruppe, die wollte, ein Ersatzangebot
fur die wegfallenden Raumlichkeiten im Gemeindeheim Hin-
sel zu machen.

Eine Untergruppe sorgt auch dafir, dass dartiber hinaus das In-
ventar an beiden Standorten gesichtet wird, um dafir eine neue
Verwendung in unserer Gemeinde bzw. Pfarrei zu finden.

Eine zweite Untergruppe beschaftigt sich mit der Entwicklung
der Seniorenarbeit. Hier wird an der Vernetzung der Arbeit
60+, dem Marienheim und der Gemeinde gearbeitet. Ziel ist
es, Raumlichkeiten des Marienheimes mit zu nutzen, um An-
gebote in Hinsel zu etablieren.

Die Gruppe ,Jugend- und Familienarbeit” konzentriert sich
momentan auf die Schaffung einer einladenden Flache fur
Jugend und Familien im Umfeld der Kirche St. Suitbert. Der
Kirchplatz hat sich gerade in der Coronazeit als beliebter Treff-
punkt fur diese Zielgruppe entwickelt.

In Zusammenarbeit mit dem Marienheim und der There-
sia Albers Stiftung wurde in einer weiteren Untergruppe ein
Standortkonzept fur die Nutzung des Kirchenareals St. Maria
Heimsuchung nach Aufgabe des Kirchengebadudes in Hinsel
entwickelt. Folgende Nutzungsmoglichkeiten in Verbindung
mit Neubauten wurden vorgeschlagen:

Altengerechte/Betreute  Wohneinheiten, Stadtteiltreff 60+,
Arztpraxen, Physio-/ Ergotherapie und Logopadie Angebote
sowie eine Sozialstation. Dieses Konzept wurde den Gremien

! vorgestellt und wird nun unter Einbeziehung moglicher Part- &

ner und Bedarfsermittlung fir eventuelle Versammlungsmog-
lichkeiten weiter entwickelt.

Corona hat auch unsere Versammlungsmaoglichkeiten beein-
flusst. So haben wir die letzten Treffen meistens digital durch-
gefiihrt, wobei auch kleinere Treffen in Prasenz — mal zu viert

im Gemeindesaal oder in einem Stuhlkreis auf dem Kirchplatz-
stattgefunden haben.
Alfred Zinke

b



