Zusammenfassung AG1 Einladende Kirche

Fur den Arbeitskreis ,einladende Kirche* hatten sich insgesamt 20 Teilnehmer*innen
aus unseren vier Gemeinden gemeldet. Mitgearbeitet haben dann schlief3lich 18
Teilnehmer*innen aus den drei Gemeinden St. Suitbert, Herz Jesu und St. Josef. Aus
St. Georg waren keine Teilnehmer*innen dabei.

An insgesamt 10 Terminen wurde sich mit dem Thema ausfuhrlich beschaftigt. Um
auch Meinungen aulBerhalb des Kirchenkreises einzuholen, wurden eine
Fragebogenaktion (siehe S. 7) sowie Gesprache und Bewertungen am Zukunftstag
durchgefuhrt.

Zunachst musste die Begrifflichkeit ,einladende Kirche* geklart werden. Dies geschah
in Form eines Brainstormings, in dem die Teilnehmer*innen zusammentrugen, welche
Gedanken, Eigenschaften und Erfahrungen sie als einladend oder ausladend
empfinden.
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Um Kirche in Zukunft einladender zu gestalten, wurde der Fokus des Arbeitskreises
auf die besonders einladenden Aussagen und Begebenheiten gelegt. Die
ausladenden/negativen Ergebnisse blieben jedoch stets in Abgrenzung prasent.

An den folgenden Terminen wurde in drei Untergruppen zusammengetragen, welche
Aktivitaten und Projekte besonders wichtig sind, um in der Zukunft einladend zu wirken.
Die Gruppe 1 beschatftigte sich mit den Aktivitaten ,rund um den Gottesdienst®. Eine
zweite Gruppe wahlte den Schwerpunkt Aktivitdten ,aul3erhalb des Gottesdienstes*
und die dritte Gruppe bearbeitete die Aktivitaten im Bereich der ,Offentlichkeitsarbeit.
Es wurden vielfaltige Vorschlage zusammengetragen, die in der Gro3gruppe diskutiert
wurden:

Aktivitdten zum Thema ,einladende Kirche" rund um d en Gottesdienst

1. Taufe auch im Gemeindegottesdienst
durch Taufen in der Gemeinde, im Gottesdienst Familien in Kontakt mit der
Gemeinde bringen

2. Impuls statt Predigt



3. RegelmaRiger, monatlicher Sonntagstreff
bringt Gemeindemitglieder ins Gesprach untereinander

4. Kirchenraum flexibler mdblieren und nutzen
macht andere Raumnutzung moglich
sakrale Bedeutung schrankt Raumnutzung, z.B. fir Feste, Empfange ein
Kirchenraum gewinnt als Begegnungsstatte neuen Sinn

5. Singen vor der Messe zum Kennenlernen der Lieder
Kinder kdnnen haufig noch nicht lesen und lernen so die Lieder/Melodien
neues Liedgut kennenlernen

6. BegrufRung der Gottesdienstbesucher vor oder nach dem Gottesdienst

7. Nach der Kirche Menschen ansprechen (alle Gemein  demitglieder, denen
danach ist, evtl. nach Anregungen des Priesters im Gottesdienst)
Offen sein fir neue Gesprachspartner

8. Wechselnde Priester in der Messe mit vorheriger  Anklndigung

9. Vorher ankiindigen, wer die Messe halt

10. Gottesdienste fur und von Jugendlichen mit viel Freiraum
Jugendliche ernst nehmen

11.Regelmalige Familiengottesdienste
In der Pfarrei abgestimmt
z.B. an jedem 1. Sonntag im Monat Gemeinde X, 2. Sonntag Gemeinde Y....

12.Jahrliches Tauschen der Gottesdienstzeiten in d er Pfarrei/den Gemeinden
13.Messfeier in karitativen Einrichtungen (Altenhe  im, Krankenhaus)

14.Neue Gemeindemitglieder personlich durch Haupta  mtliche ansprechen
und in Gemeinde einladen

15.Individuelle Begruf3ung Neuzugezogener durch Ehr  enamtliche

16. Krankenkommunion durch Ehrenamtliche



Aktivitdten zum Thema ,einladende Kirche" auf3erhalb des Gottesdiensts

17.Fluchtlingsarbeit
Raume fur ehrenamtliche Arbeit mit Fltichtlingen bereitstellen

18.Gemeindefeste einladender machen (Namensschilde r, persénliche
BegriufRung)

Fest als Begegnung

19. Wallfahrt
verbindet Teilnehmende, gemeinsame Aktivitat

20.Ehrenamtsagentur
21.Nachbarschaftshilfe (kleinere Arbeiten, Unterst  tzung)
22.Hauskreis/feste Gesprachskreise/Familienkreise

23.0Offene anlassbezogene Angebote (Public Viewing, Spielenachmittage,
Familienwochenende)

24.Zielgruppenbezogene Treffs im Kirchenkontext (T auflinge,
Kommunionkinder)

25.Okumene/Zusammenarbeit mit den evangelischen Ch  risten

Aktivitaten zum Thema ,Offentlichkeitsarbeit"

26.Willkommens-/Infobroschire — Gemeinde bzw. Pfar rei- ABC, wer macht
was, was gibt es, Kontakte

27.Kontakt- und Informationsstellen
Anlaufstellen, z.B. in Kooperation mit anderen Tragern in den Gemeinden —
Altenheime (Rezeption), Caritas etc.. Vorteil: andere Offnungszeiten, sind
sowieso vor Ort.
Bestehende Angebote vernetzen



28. Sprache

- Situationsangepasst
Zeitgemal3
Verstandlich
Wertschatzend
wichtig: authentisch bleiben

29.Mehr Lebendigkeit im Kirchenraum und auf dem Ge  lande
z.B. Banke, die zum Verweilen einladen (Auf3en)

30.Vernetzung mit lokalen Medien
regelmanige ,Kirchenseite" im Ruhrkurier, die inhaltlich von katholischer und
evangelischer Kirche geftllt wird

31. Schulung fur Ehrenamtliche (z.B. Kommunikation)
Sensibilitat: wie wirke ich nach auf3en, wenn ich dem ,Kirchendunstkreis"-
fremde Personen anspreche

32.Nutzung moderner Kommunikationsmittel/Medien
so, dass alle, jung wie alt erreicht werden (Medienkonzept)
kurzfristige Mitteilungen muissen moglich sein (zu langer Vorlauf
Sonntagsblatt/Pfarrbrief)

33.Haltung, Selbstreflektion der eigenen inneren E  instellung

34. Offenheit fir kommunale Ereignisse
Termine auch mit politischen und evangelischen Gemeinden koordinieren
sich ggf. beteiligen und Synergien nutzen (Feste!)

35. Zielgruppenspezifika/Angebotszeiten
kann man die Menschen, die man erreichen will, Giberhaupt erreichen?
Angebote spezifischer ausrichten (z.B. Familienfrauen erreicht man schwer
nach 14 und vor 19 Uhr)



Die Arbeitsergebnisse wurden dann zusammengetragen und von der Gruppe im
Rahmen einer Matrix bewertet. Dabei waren die malRgeblichen Bewertungskriterien
zum einen die Wichtigkeit der Aktivitat fir eine einladende Kirche und zum anderen
die Umsetzbarkeit.

Parallel zu den Arbeiten in den Kleingruppen wurde ein Fragebogen entworfen, der
von den Mitgliedern der Arbeitsgruppe weitergeleitet wurde — vorwiegend an
Personen, die eher ,kirchenfern“ sind. Die ldee dieses Fragebogens war, auch
zumindest einen Meinungsstand bei Menschen abzufragen, die nicht — wie die meisten
Mitglieder der Arbeitsgruppe — schon eng mit Kirchenaktivitaten verbunden sind.
Zudem konnten die Mitglieder der Arbeitsgruppe bei dieser Gelegenheit auch ins
Gesprach mit anderen Menschen kommen und so die bisher erarbeiteten Ideen einem
weiteren Kreis von Menschen zugénglich machen.



Fragebogenaktion der Arbeitsgruppe ,einladende Kirc he*

Wir haben uns in unserem Arbeitskreis viele Gedanken dariiber gemacht, was
passieren muss, damit unsere Gemeinde/Kirche/Pfarrei einladender wird. Wir
wunschen uns, dass sich moglichst viele Menschen von Kirche angesprochen fuhlen
und motiviert werden, mitzutun oder dabei zu sein.

Wir mochten gerne Eure/lhre Meinung zu unseren Ideen wissen und bitten euch, den
folgenden Fragebogen auszufillen. Gerne auch erganzt mit eigenen Anregungen.

WAS LADT EUCH EIN?
1=das finde ich nicht einladend bis 10=das finde ich sehr einladend

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Maoglichkeit zur Begegnung nach dem
Gottesdienst (Friihschoppen, Kaffee etc.)

Wechselnde Priester in der Messe, mit
Ankindigung

Gemeinsames Einsingen vor dem
Gottesdienst

RegelmaRige Familiengottesdienste

In der Kirche angesprochen werden, z.B.
zur BegrifRung

Offen, zugangliche Kirchen oder
Andachtsrdume

Infobroschire der Pfarrei “Was gibt es
wo?* oder ,Who is Who?*

Nutzung der Kirche auch fur auRersakrale
Anlasse

Offenheit der Kirche fir Okumene und
Ereignisse im Stadtteil

Angebote fir Gesprache Uber Glauben
und Spiritualitat

Spontane Angebote zum gemeinsamen
Gebet bei aktuellen Ereignissen

Maglichkeit zum Engagement in zeitlich
begrenzten Projekten

Zusammenricken in der Pfarrei durch
Nachbarschaftshilfe/Ehrenamtsborse




Die Auswertung des Fragebogens (76 Rucklaufe) erfolgte wiederum in einer
Kleingruppe. In drei Diagrammen (Durchschnittsbewertung/niedrige und hohe
Bewertung/hohe Bewertung) wurden die Ergebnisse der gesamten Arbeitsgruppe
vorgestellt.

Anteile von niedriger Bewertung (1 bis 3) bzw. hoher Bewertung (8 bis 10) fiir jede Frage

Zusammenricken in der Pfarrel dureh Nachbarschaftshilfe/Ehrenamtsbérse
Maglichkeit zum Engagement in zeitlich begrenzten Projekten
Spontane Angebote zum gemeinsamen Gebet bei aktuellen Ergignissen
Angebote fir Gespriche Gber Glauben und Spiritualitat

Offenheit der Kirche fur Okumene und Ereignisse im Stadtteil

Nutzung der Kirche auch fir aulBersakrale Anldsse

Infobroschire der Pfarrel “Was gibt es wo?" oder \Who is Wha?”
Offen, :ugédngliche Kirchen ader Andachtsraume

In der Kirche angesprochen werden, 2.8, zur BegriBung

RegelmaBige Familiengottesdienste

Gemeinsames Einsingen vor dem Gottesdienst

Wechselnde Priester in der Messe, mit Ankindigung
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Moglichkeit zur nach Begegnung dem Gottesdienst (Frihschoppen, Kaffee etc.)
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In der Folge wurden sowohl die Liste der moglichen Aktivitaten als auch die Ergebnisse
des Fragebogens erneut Uberabeitet und fur die Prasentation auf dem Zukunftstag
zusammengefasst.

Auf dem Zukunftstag am 28. Januar 2017 stellten wir den Besuchern die bisherigen
Ergebnisse der einzelnen Gruppenarbeiten mit Hilfe dreier Flipcharts vor.

Der Fragebogen, der uns helfen sollte, ein Stimmungsbild der Gemeinde
widerzuspiegeln, wurde vergroBert und zusammen mit den Ergebnissen der
Auswertung ebenfalls ausgehangt.

Jeder Besucher des Zukunftstages konnte mit Hilfe 10 farblicher Punkte markieren,
welche Punkte er fur wichtig erachtete.



Am Stand kam es Uber einzelne Thesen zu regen Diskussionen, auch wurde die
Maoglichkeit wahrgenommen, eigene Meinungen auf den Plakaten niederzuschreiben.
Auf einem zusatzlichen Plakat konnten die Besucher noch weitere Aspekte nennen,
die ihnen in unserer Liste fehlten, z.B. Kontakt zu aufRerkirchlichen Gruppen, wie
Wohlfahrts- und caritativen Verbanden.



Bei unserem néachsten Gruppentreffen verglichen wir die Anzahl der
»<Zustimmungspunkte® mit der Matrix, die die Priorisierung unserer Gruppe darstellte,
und konnten feststellen, dass die Aspekte einer einladenden Kirche, die uns am
Herzen lagen, auch von den Besuchern des Zukunftstages als wichtig erachtet
wurden. Lediglich der Punkt ,jahrliches Tauschen der Gottesdienstzeiten” erhielt
wesentlich mehr Zustimmung. Weitere Vorschlage, die favorisiert wurden, sind:

Taufe (auch) im Gemeindegottesdienst

flexible Gestaltung des Kirchenraumes

Gestaltung von Jugend- und Familiengottesdiensten

gemeinsame Wallfahrt

offene Angebote (wie z.B. das Public Viewing oder Familienwochenenden)
eine wertschatzende und authentische Sprache

Lebendigkeit im Kirchenraum und auf dem Gelande

Ein letztes Treffen hatte das Ziel, die Ergebnisse der 3 Gruppen (Einladende Kirche in
der Gemeinde, - rund um den Gottesdienst, - Offentlichkeitsarbeit) unter
Bericksichtigung der Wertung im Rahmen des Zukunftstages in eine anschauliche
Tabelle zu Ubertragen. Zu jedem einzelnen Punkt wurde festgehalten, wie die
Ausgangssituation ist, welche MalRBhahmen getroffen werden missen, um die Situation
zu verbessern, welche Ressourcen (Raumlichkeiten, Personen, Schulungen etc.) dazu
bendtigt werden und welche Zielsetzung damit erreicht werden soll.

Ergebnismatrix:
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Fazit:

Die Arbeitsgruppe hat sich mit der Frage beschaftigt, durch welche Aktivitaten die
Kirche einladend wirkt. Dabei sollten sowohl die Menschen, die sich der
Gemeinde/Pfarrei verbunden fiihlen, als auch kirchenferne Menschen angesprochen
werden.

Durch die gesamte gemeinsame Arbeit zog sich immer wieder die Erkenntnis, dass
das Wichtigste fur eine ,Einladende Kirche* die Haltung der Menschen in den
Gemeinden/Pfarreien ist. Eine offene, einladende Haltung gegeniber ,Fremden® oder
.,Neuen“ kann - so das Ergebnis der Arbeitsgruppe — aber nur begrenzt durch
Aktivitaten geschaffen werden. Wichtig ist vielmehr, dass die heute Aktiven in den
Gemeinden ihr Verhalten hinterfragen und weiterentwickeln.

Im Laufe der Arbeitsphase der Gruppe, die sich Giber 10 Monate erstreckte, rickte die
Okumenische Idee immer mehr in den Fokus der Uberlegungen. Aufgrund der
ahnlichen Ausgangsituation der beiden Kirchen und der breiten Ubereinstimmung in
christlichen Grundwerten entstehen Chancen in vielfaltiger  Weise
zusammenzuarbeiten.

Die Arbeit in der Gruppe hat fir die Mitglieder auch Uber die Beschaftigung mit dem
Thema hinaus dazu gefuhrt, dass man sich gemeindelbergreifend besser
kennenlernte und interessante und wichtige Informationen tber die unterschiedlichen
Aktivitdten in den Gemeinden ausgetauscht werden konnten.

Wichtig erschien den Mitgliedern der Arbeitsgruppe daher auch der Ausbau der
gemeinde- und konfessionsibergreifenden Vernetzung von Aktiven. Gemeinsame
Workshops oder Schulungen waren hierzu hilfreich. Ein sehr wichtiger Aspekt ist
hierbei auch die Offentlichkeitsarbeit.

Die Frage, welche raumlichen Bedingungen fir eine ,einladende Kirche* fordernd oder
erforderlich sein kdnnten, spielte fur die Mitarbeitenden in der Arbeitsgruppe nur eine
untergeordnete Rolle. Naturlich ist die ,Hemmschwelle® zu einer Aktivitdt der
Gemeinde zu gehen grél3er, wenn der Ort des Geschehens weit entfernt ist. Allerdings
sind nach Ansicht der Gruppe die ,menschlichen Ressourcen* erheblich wichtiger.
Einladend wirkt Kirche durch attraktive Aktivitaten fir unterschiedliche Zielgruppen, die
in ansprechender Form bekannt gemacht werden, bei denen eine Kultur der Offenheit
aktiv gelebt wird und die teilnehmenden Menschen sich willkommen fuhlen.
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